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Objetivos

Identificar y comprender teoria y estilos de liderazgo.

Analizar la evolucion histoérica del liderazgo.
Mejorar las habilidades de comunicacion.

Utilizar herramientas digitales y tecnologias de
comunicacion.

Emplear técnicas de negociacion y solucién de
conflictos.

Identificar, atraer y retener talento.
Implementar técnicas de empowerment.
Evaluar el desempefio de los equipos.

Analizar los principios y estrategias para gestionar y
liderar.

Inspirar y motivar a los equipos.

Fomentar el liderazgo basado en valores éticos.
Promover la integridad y la responsabilidad.

Programa

Moédulo 1. Fundamentos del liderazgo y el empowerment.
Modulo 2. Habilidades de comunicacién y negociacion.
Modulo 3. Gestion del talento y desarrollo de equipos.
Modulo 4. Toma de decisiones y resolucion de problemas.
Modulo 5. Liderazgo transformacional y cambio
organizacional.

Médulo 6. Desarrollo de competencias directivas.
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